REVISTA DO C@ M@ rsszasr-rass

Projeto de insergao para egressos em Odontologia ao
mercado de trabalho por meio da COSPR - FPM

Insertion project for graduates in dentistry to the job market through COSPR — FPM

Jodo Vitor Anténio de Oliveira'
Geovane Cleber de Oliveira Jinior'
Leticia Gabrielle Pereira’
Bethanea Elizabeth Silva'

Janaina de Padua Silva'

Claudia Maria de Oliveira Andrade’
Roberto Wagner Lopes Goés'

"Faculdade Patos de Minas — FPM.
Categoria: Relato de experiéncia

Eixo tematico: Projetos sociais na drea de saiide coletiva implementados com sucesso

1 Introdugao

A Odontologia é considerada uma profissao relativamente nova que vem passando por diversas
atualizagoes nas dltimas décadas, envolvendo novas tecnologias sobre a profissao, imagem dos
profissionais e tendéncias do mercado de trabalho. As mudangas e dificuldades no mercado de
trabalho odontoldgico levantam questoes sobre a integracao do cirurgiao-dentista e sua formagao
na pratica profissional, especialmente no inicio de sua carreira, quando ainda nao se encontram

completamente sedimentados no exercicio laboral.
2 Ohjetivo

Devido as dificuldades que permeiam o cendrio atual do mercado de trabalho odontoldgico,

principalmente para egressos recém-formados, vem levantando como uma importante pauta,
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questoes sobre a dificuldade na insercao dos cirurgioes-dentistas no mercado autdnomo, ou até

mesmo como colaborador, em especial no inicio de sua carreira profissional, quando ainda nao se
apresentam seguros no exercicio laboral. Portanto, o objetivo central deste projeto de insercao, é
auxiliar a comunidade egressa em odontologia, fornecendo conhecimentos e oportunidades de

crescimento pessoal e profissional, no ambito clinico.

3 Atividades desenvolvidas

A Faculdade Patos de Minas (FPM), juntamente ao Sindicato dos Produtores Rurais do municipio
de Patos de Minas-MG, objetivaram a filiagao de uma Clinica odontoldgica, com intuito de
possibilitar a insergao de egressos em Odontologia ao mercado de trabalho. Tal projeto, visa ainda,
quesitos socioecondmicos, que impossibilita uma gama de cirurgioes dentistas, recém-formados, o
exercicio profissional autonomo. A proposta de egresso/mercado de trabalho se consolidou por
meio de um convénio formado entre o Sindicato dos Produtores Rurais (SPR) de Patos de Minas e
a Faculdade Patos de Minas — FPM, no qual, o SPR cedeu o espaco fisico para abertura da clinica,
a reforma do ambiente atendendo as exigéncias da Vigilancia Sanitdria, arcando também com os
gastos de agua, luz e telefone, enquanto a FPM, disponibilizou os equipamentos, auxiliares e
recepcionistas, e por fim, o profissional fornece seus materiais de consumo. Nesse sentido, os
lucros adquiridos por meio dos atendimentos, sao divididos de acordo com as seguintes
porcentagens: 40% ao cirurgiao-dentista, responsavel pelo atendimento; 30% ao sindicato dos
Produtores Rurais de Patos de Minas; e 30% a Faculdade Patos de Minas — FPM. Vale ainda
ressaltar, que podem ser atendidos pacientes conveniados ao SPR e seus dependentes com
subsidios ofertados pelo convénio, e atendimentos a pacientes particulares. O processo seletivo

para 0 cargo de cirurgiao-dentista, ocorre por meio de entrevista, sendo que os individuos de
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menor poder aquisitivo, possuem preferéncia, em virtude de o projeto tamhém abranger causas

sociais.

4 Resultados

Com intuito de gerar uma base de apoio a transigao egresso/mercado de trabalho, o projeto de
insercao, tem como beneficios as vagas de empregos ofertadas e crescimento profissional e
pessoal do individuo, uma vez que, é possivel discutir com os colegas de profissao, diversos casos

clinicos vivenciados diariamente no ambito profissional.

5 Consideragdes finais

Estudos comprovam que a falta de experiéncia e insegurancas ainda sao os maiores obstaculos
relatados por académicos e por egressos recém graduados, no qual observa-se que ha a
necessidade de projetos semelhantes a este para auxiliar aqueles que de alguma forma
necessitam de apoio. Por tanto, tendo em vista, o auxilio fornecido pela Clinica Odontoldgica da
Faculdade Patos de Minas, em filiagao ao Sindicato dos Produtores Rurais de Patos de Minas-MG,
visando a oportunidade de emprego e o desenvolvimento de habilidades, que favorecem o espirito
critico, com criagao de estratégias que apresentam potencial resolutivo e coerente com a

demanda vivenciada clinicamente por estes profissionais.

Descritores: odontologia; mercado de trabalho; Brasil; pratica profissional; recursos humanos
em odontologia.
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